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Bereichern Sie die Landeshauptstadt München als 

 
 

Gruppenpädagog*In (Erzieher*in, Sozialpädagog*in) 

im Münchner Waisenhaus (m/w/d) 
Gruppe Nemo (Inobhutnahme) 

 
 

Entgeltgruppe S8b / S12, in Vollzeit oder Teilzeit 19,5 – 39 h WAZ, ab 01.03.2026 

                                                                                                                                                                      

Ihr Einsatzbereich: 

Sozialreferat, Münchner Waisenhaus, Waisenhausstraße 20,  

Säuglings- und Kleinkinderschutzstelle  

 

Das Münchner Waisenhaus in der Waisenhausstr. 20 ist ein moderner Kinder- und 
Jugendhilfeverbund mit derzeit 137 Plätzen für Kinder/Jugendliche im Alter von 0-21 
Jahren. Es verfügt über ein breites Angebot erzieherischer Hilfen mit differenzierten 
sozial- und heilpädagogischen wie auch psychologischen Behandlungsmöglichkeiten. 
 

Die Gruppe Nemo ist eine Kinderschutzstelle für Säuglinge und Kleinkinder im Alter von 
0-4 Jahren. 
 

 

Ihre Aufgaben: 

 

Sie betreuen Säuglinge und Kleinkinder mit unterschiedlichen Problemlagen in ihrer 
individuellen psychischen und physischen Entwicklung. Zu Ihren Aufgaben gehört die 
Strukturierung des pädagogischen und pflegerischen Alltags. Dabei stehen die Bedarfe 
der zu betreuenden Kinder, deren körperliche und seelische Stabilisierung sowie die 
Begleitung der Perspektivenentwicklung nach der Inobhutnahme im Mittelpunkt. Die 
Teilnahme an einer traumapädagogischen Schulung ist vorgesehen. 
 

Wir suchen eine engagierte, motivierte und belastbare Persönlichkeit für den 
Aufgabenbereich der Gruppenpädagog*In, mit einer Wochenarbeitszeit von 19,5 - 39 
Stunden im 3-Schicht-System. 
 

 

Landeshauptstadt 
München 

https://www.muenchen.de/rathaus/Stadtverwaltung/Personal-und-Organisationsreferat/Stellen/Arbeitgeberin-Stadt-Muenchen/Gehalt.html
https://stadt.muenchen.de/rathaus/verwaltung/sozialreferat.html
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Das müssen Sie mitbringen: 

 

• eine erfolgreich abgeschlossene Ausbildung zur*m Erzieher*in 

• oder ein erfolgreich abgeschlossenes Studium der Sozialpädagogik/Sozialen Arbeit 

 

Für die Stelle kommt es besonders auf diese Kompetenzen an: 

 

• Fachkenntnisse: der Pädagogik, wie. z.B. Steuerung von Gruppenprozessen und 

Gruppenabläufen (grundlegend) 

• Verantwortungsbewusstsein und Feinfühligkeit im Umgang mit sehr jungen Kindern 

(stark ausgeprägt) 

• Kooperations- und Konfliktfähigkeit (ausgeprägt) 

 

Von Vorteil sind: 

 

• Erfahrungen in der Arbeit mit Säuglingen und Kleinkindern 

• Kenntnisse der Traumapädagogik und des Kinderschutzes 

 

Die Landeshauptstadt München steht für Gleichstellung, Chancengleichheit und 

Antidiskriminierung, auch bei der Personalgewinnung. Deshalb erwarten wir von allen sich 

bewerbenden Personen Gleichstellungs- und Vielfaltskompetenz. Näheres zum allgemeinen 

Anforderungsprofil der Landeshauptstadt München, das Bestandteil dieser 

Stellenausschreibung ist, finden Sie hier. 

 

 

Haben Sie Fragen? 

Frau Marina Fuidl, Tel. 089/233 734107, E-Mail: marina.fuidl@muenchen.de steht Ihnen gerne 

zur Verfügung. 

 

Ihre Bewerbung: 

Bitte senden Sie Ihre Bewerbung an marina.fuidl@muenchen.de 

 

Bewerbungsfrist: 15.02.2026 

 

Weitere Informationen zur Landeshauptstadt München, die Bestandteil dieser 

Stellenausschreibung sind, finden Sie unter: muenchen.de/rathaus/karriere/arbeitgeberin. 

https://stadt.muenchen.de/infos/vielfalt-gleichstellung.html
https://stadt.muenchen.de/infos/anforderungsprofil-lhm.html
https://www.muenchen.de/rathaus/Stadtverwaltung/Personal-und-Organisationsreferat/Stellen/Arbeitgeberin-Stadt-Muenchen.html

