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Bereichern Sie die Landeshauptstadt München als 

 

 

Küchenleitung / stv. Betriebsleitung für Ernährungs- und Versorgungsmanagement 

(w/m/d) 

 

 

EGr. 9a TVöD, unbefristet, in Vollzeit 

 

                                                                                                                                                                   
Ihr Einsatzbereich: 

Sozialreferat, Münchner Waisenhaus, Waisenhausstraße 20 

 

Im Sozialreferat, Stadtjugendamt, Abt. Familienergänzende Hilfen, Pflege und Adoption, 

Münchner Waisenhaus ist ab 01.09.2025 eine Stelle als Küchenleitung /Stv. Betriebsleitung EV zu 

besetzen. Das Münchner Waisenhaus ist ein moderner Kinder- und Jugendhilfeverbund mit 137 

Plätzen für Kinder / Jgdl. im Alter von 0-18 Jahren. Es verfügt über ein breites Angebot 

erzieherischer Hilfen mit differenzierten sozial- und heilpädagogischen wie auch psychologischen 

Behandlungsmöglichkeiten. Wir suchen eine engagierte und motivierte Persönlichkeit, die mit einer 

WAZ von 39,00 Stunden von Montag bis Freitag die Zentralküche leitet und die 

Hausbetriebsleitung unterstützt. 

 

Ihre Aufgaben: 

Zu Ihren Aufgaben gehört in erster Linie die Leitung der Küche und die eigenständige 

Wahrnehmung aller diesbezüglich anfallenden Aufgaben ( z.B. Speiseplanerstellung, 

Kalkulation und Verwaltung des Wareneinsatzes und Küchenetats). Hinzu kommt die 

Warenwirtschaft (z.B. Frischkostversorgung). Außerdem gehören zu Ihren Aufgaben die 

Annahme und Verwaltung von Sachspenden sowie die organisatorische Unterstützung von 

hausinternen und externen Veranstaltungen (z.B. Vorbereitung, Durchführung und 

Abwicklung). Sie vertreten die Betriebsleitung für Ernährungs- und Versorgungsmanagement 

in ihrer Abwesenheit. 

 

Das müssen Sie mitbringen: 
• Eine abgeschlossene Berufsausbildung als hauswirtschaftliche Betriebsleitung oder 

Betriebswirt*in für Ernährungs- und Versorgungsmanagement  

 

 

Für die Stelle kommt es besonders auf diese Kompetenzen an: 
• Vertiefte Fachkenntnisse der aktuellen Vorschriften zu Hygiene, Lagerhaltung und 

Küchenorganisation. 

• Engagement für Arbeit in einem Umfeld mit Kindern und Jugendlichen 

• Soziale Kompetenz wie die Fähigkeit zu selbstständigem Handeln (wesentlich) und 

verantwortungsvolle Mitarbeiterführung. 

• Methodische Kompetenz: Organisationstalent  

• Kooperations- und Konfliktfähigkeit  

• Flexibilität in einem sehr vielseitigen Aufgabengebiet  

 

Von Vorteil sind: 

 

Führerschein Klasse B 

https://stadt.muenchen.de/rathaus/verwaltung/sozialreferat.html
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Die Landeshauptstadt München steht für Gleichstellung, Chancengleichheit und 

Antidiskriminierung, auch bei der Personalgewinnung. Deshalb erwarten wir von allen sich 

bewerbenden Personen Gleichstellungs- und Vielfaltskompetenz. Näheres zum allgemeinen 

Anforderungsprofil der Landeshauptstadt München, das Bestandteil dieser 

Stellenausschreibung ist, finden Sie hier. 

 

Haben Sie Fragen? 

Frau Theresa Katterloher, Tel.: 089/233-34104, E-Mail: theresa.katterloher@muenchen.de 

 

Ihre Bewerbung: 

Bitte senden Sie Ihre Bewerbung an theresa.katterloher@muenchen.de 

 

Bewerbungsfrist: 

 

 

Herzliche Grüße 

 

Theresa Katterloher 
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