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Bereichern Sie die Landeshauptstadt München als 

 

 

Heilpädagoge / Heilpädagogin im Münchner Waisenhaus (w/m/d) 

 

S 12 TVöD, unbefristet, in Voll- oder Teilzeit ab 01.10.2024 

                                                                                                                                                                   

Ihr Einsatzbereich: 

Sozialreferat, Münchner Waisenhaus, Waisenhausstraße 20 

 

Ihre Aufgaben: 

Zu Ihren Aufgaben gehört die heilpädagogische Förderung von Kindern, vorwiegend im 

Einzelsetting mit Blick auf den Hilfebedarf im Einzelfall, wie z.B heilpädagogische Diagnostik, 

heilpädagogische Übungsbehandlung, Psychomotorik, Spielbegleitung, Sprachförderung etc.. 

 

Das müssen Sie mitbringen: 

 

• eine erfolgreich abgeschlossene Ausbildung zur Heilpädagogin bzw. einen 

entsprechenden Bachelor-Abschluss 

 

Für die Stelle kommt es besonders auf diese Kompetenzen an: 

 

• Fachkenntnisse: im Bereich der Heilpädagogik (ausgeprägt) 

• Kenntnisse der Hilfen zur Erziehung und des Kinderschutzes sowie der 

entsprechenden gesetzlichen Grundlagen (SGB VIII, BGB) (grundlegend) 

• Kooperationsfähigkeit, insbesondere Fähigkeit, Vertrauen aufzubauen (ausgeprägt) 

• Kommunikatíonsfähigkeit, insbesondere situationsgerechtes Auftreten (ausgeprägt) 

 

 

Landeshauptstadt 
München 

https://www.muenchen.de/rathaus/Stadtverwaltung/Personal-und-Organisationsreferat/Stellen/Arbeitgeberin-Stadt-Muenchen/Gehalt.html
https://www.muenchen.de/rathaus/Stadtverwaltung/Sozialreferat/Jugendamt/Notlagen/Wohnen/Kinder-und-Jugendheime/Muenchner-Waisenhaus.html
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Von Vorteil sind: 

 

• praktische Erfahrung in psychosozialen Arbeitsfeldern 

• eine Ausbildung oder Weiterbildung im Bereich Traumapädagogik 

 

Die Landeshauptstadt München steht für Gleichstellung, Chancengleichheit und 

Antidiskriminierung, auch bei der Personalgewinnung. Deshalb erwarten wir von allen sich 

bewerbenden Personen Gleichstellungs- und Vielfaltskompetenz. Näheres zum allgemeinen 

Anforderungsprofil der Landeshauptstadt München, das Bestandteil dieser 

Stellenausschreibung ist, finden Sie hier. 

 

Haben Sie Fragen? 

Frau Katrin Breu (Heimleitung) steht Ihnen gern zur Verfügung.  

Tel 089 233 34101, katrin.breu@muenchen.de 

 

Ihre Bewerbung: 

Bitte per Mail an katrin.breu@muenchen.de 

 

Bewerbungsfrist: 24.05.2024 

 

 

 

Weitere Informationen zur Landeshauptstadt München, die Bestandteil dieser 

Stellenausschreibung sind, finden Sie unter: muenchen.de/rathaus/karriere/arbeitgeberin. 

https://www.muenchen.de/rathaus/Stadtverwaltung/Personal-und-Organisationsreferat/Stellen/Arbeitgeberin-Stadt-Muenchen/Gleichstellung.html
https://www.muenchen.de/rathaus/Stadtverwaltung/Personal-und-Organisationsreferat/Stellen/Arbeitgeberin-Stadt-Muenchen.html

